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Quyén ciua Than Cha va Thong Biao Lién Quan Ké Hoach Nhan Tién Pé Bao Ho, DSHS 14-426

Thong Bdo cho Than Chu

Néu su chi dinh ngudi nhan tién dé bdo ho 1a can thiét, than chu phai dugc thong bdo trong vong mudi (10) ngay ké tir khi ¢6 quyét
dinh.

Tin Tidc Phién Diéu Giai

Néu khong dong v v6i quyét dinh vé viéc chi dinh cho quy vi mot ngudi nhan tién dé bao ho hodc cham diit su chi dinh nay, quy vi ¢6
thé thinh cau phién diéu giai, lién lac v6i Van Phong Dich Vu Cong Pong (CSO) hay viét thu cho Board of Appeals, Department of
Social and Health Services, PO Box 2465, Olympia WA 98504. Quy vi phai thinh cau phién diéu gidi trong vong 90 ngay ké tir ngay
nhan dugc bang nay.

Tai phién diéu giai, quy vi cé quyén tu trinh bay, dugc mot luat su hodc bat ct nguoi nao khac do quy vi lua chon, dai dién quy vi. Quy
vi ¢6 thé duogc ¢d van vé phdp luat hay dai dién mién phi bang céch lién lac v6i mot van phong dich vu phép ly.

Hoi Kién vé6i Bo Xa Hoi

Quy vi ¢6 thé c6 cudc hoi kién v6i nhan vién tai chdnh, nhan vién phu trach vu WorkFirst, nhan vién xa hoi, hodc vi gidm su dé ban
luan vé bién phdp dugc dé nghi trong thu. C6 budi hoi kién s& khong 1am tri tré hodc thay the phién dieu giai va dieu nay c6 thé giai
quyét duge van dé sém hon.

Khong Ky Thi

Chuong trinh ctia ching t6i dugc cung cdp cho moi ngudi khong phan biét ching toc, mau da, phdi tinh, tudi tdc, tat nguyén, nhiing
niém tin ton gido hay chinh tri, hodc quéc gia goc.
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